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Ministerstvo Zivotniho prostfedi 9. misto VEREJNA SPRAVA

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIiZENi
na sluzebni misto

000608 Personalista/personalistka v odboru personalnim
a statni sluzby

v Ministerstvu zivotniho prostredi

C.j.: MZP/2025/260/6595
Praha 21. fijna 2025

Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice v Ministerstvu Zivotniho prostfedi jako sluZzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
ve spojenis § 24 odst. 6 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisd (dale jen ,,zakon

(o]

X

statni sluzbé”), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto 000608 Personalista/personalistka v odboru

personalnim a statni sluzby (oddéleni personalni), se sluzebnim pUsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby

63 - Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztah( statnich zaméstnanca.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

2.

Sl

Tvorba koncepce a komplexni koordinace persondlni spravy Ministerstva Zivotniho prostiedi.

Zajistovani agendy pracovniho a sluZebniho poméru zaméstnancl, véetné zadavani pfislusnych dat
do personalniho informacniho systému OKbase.

Zajistovani agendy charakteristik sluZzebnich a pracovnich mist a spoluprace na vytvareni metodiky jejich
zpracovani.

Zajistovani agendy pracovné-lékafskych prohlidek.
Zodpovidani za vedeni agendy zaméstnancl na materské a rodicovské dovolené, na neplaceném volnu
z dlvodu péce o dité do 4 let véku ditéte.
Organizacéni zajisténi nastupniho Skoleni novych zaméstnancli véetné zajisténi dokumentl k predani
novym zaméstnanclim, podkladovych materialG ke Skoleni a zajisténi skoliteld pro jednotlivé oblasti.
V zajistovanych agendach zabezpeceni zadavani pfislusnych dat do persondlniho informacniho systému
OKbase.

Udaje o podminkach vykonu sluzby
uzba na sluZzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. prosinec 2025.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Sl

uzebni misto je hrazeno ze statniho rozpoctu.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na webovych strankach Ministerstva Zivotniho prostiedi.



https://mzp.gov.cz/system/files/2025-08/Podm%C3%ADnky%20v%C3%BDkonu%20slu%C5%BEby%20stanoven%C3%A9%20z%C3%A1konem%20o%20st%C3%A1tn%C3%AD%20slu%C5%BEb%C4%9B.pdf
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SluZebni Ufad poskytuje nasleduijici benefity:

e pruznad sluzebni doba

e dovolend 5 tydnl

e indispozi¢ni volno 5 dnu

e prispévek na stravovani, tzv. stravenkovy pausal

e prispévky z FKSP formou osobniho konta zaméstnance (lze vyuZit na produkty spofeni na stafi, rekreaci,
kulturu, vzdélavani a télovychovu, knihy, vitaminové doplrky, dioptrické bryle, optické pomUcky, o¢kovani
proti infekénim onemocnénim, dentaini hygienu apod.) ve vysi 6 000 K¢ rocné

o finan¢ni odména k pracovnim a Zivotnim jubileim, k odchodu do diichodu a za mimofadnou aktivitu

e Multisport karta pro volnocasové aktivity

e détska skupina v budové ministerstva

e parkovani pfed budovou ministerstva

e 1 den volna k zajisténi osobnich zalezitosti

e 5dna studijniho volna k individudlnim studijnim Gceldm

e mozZnost ¢astecného vykonu sluzby na home office.

V dalsim textu se pouZitim tvar( v muzském rodé rozumi muZi i Zeny.

3. Podani zadosti
Posuzovany budou 73dosti! o pfijeti do sluZzebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto nebo Z&dosti
0 zarazeni na sluzebni misto (dale jen ,,Zadost")
podané ve lhuté do 31. Fijna 2025,
tj. v této Ihté
e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
uradu Ministerstvo zivotniho prostfedi, Vrsovicka 1442/65, 100 10 Praha 10,
. podané osobné na podatelnu sluzebniho Uradu na vyse uvedené adrese,
*  podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty sluZzebniho Gfadu posta@mzp.gov.cz nebo
*  podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho ufadu 9gsaax4.
Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy
,Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto 000608“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém tizeni.

4. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajti o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

SluZebni misto je zatazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

4.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 32 180 K¢ do 46 820 K¢ v zavislosti na zarazeni do platového
stupné.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zdpoctu podle § 3
nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdé;jsich predpist.

1 Formuldr Zddosti tvori pfilohu ¢. 1 tohoto oznameni.
2 Zddost nemusi byt podepsand uzndvanym elektronickym podpisem.
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4.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2340 K¢é do 7 020 K& odpovida priameérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledk( ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit vykonnost statniho zaméstnance posuzovanou
podle intenzity a kvality provadénych cinnosti, pracovnich schopnosti a pracovni zpUsobilosti, a vysledky
prace posuzované podle mnozZstvi a kvality. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni
tedy statnimu zaméstnanci prislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ az do castky odpovidajici 100 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém
statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

V Ministerstvu Zivotniho prostredi Ize osobni priplatek priznat zpravidla po tfech mésicich dle pribéhu
adaptacniho procesu.

4.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni tkoly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluZzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu
a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimoradné narocného sluzebniho Ukolu, jeZ je z hlediska plsobnosti sluzebniho Gradu zvlast vyznamny,
Ize poskytnout cilovou odménu.

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muize zuc¢astnit
Zadatel, ktery spliuje predpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zdkona o statni
sluzbé, tzn.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospoddaiském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona o statni sluzbé],

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize misto predloZeni origindlu listin doloZit pouze jeji kopie
nebo pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi, které je soucdsti formuldre Zadosti (staci doplnit prislusnou kolonku).
Origindl nebo uredné ovérenou kopii listin Zadatel predloZi ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru dle 27 odst. 3 zdkona
o statni sluzbe.

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé],

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZzbé dokladda pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zdadosti.

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé],?

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestd,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel, ktery je obéanem Ceské republiky, v Zddosti vyznaéi poZadavek, aby vypis
z evidence Rejstriku trestu opatfil sluZebni urad, neni jiz povinen vypis z evidence Rejstriku trestu doloZit, nebot si ho sluZebni
orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych udaji primo od Ministerstva spravedinosti. V pripadé, Ze Zadatel o opatreni vypisu
Zddosti.

Zadatel, ktery neni stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen vidy doloZit jiZ pfi poddni Zddosti origindl nebo uredné
oveérenou kopii vypisu z evidence Rejstriku trestu postupem dle pozn. 3 pod carou.

3 Neni-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit spinéni piedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku
trest( vydanym stdtem, jehoZ je statnim obéanem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstriku tresti maZe Zadatel predloZit vypis
z rejstriku trestu s prilohou obsahujici informace, které jsou zapsané v evidenci tresti prislusnych statd. Pokud doklad obdobny vypisu
z rejstriku tresta jiny stdt nevyddvd, Zadatel doloZi spInéni predpokladu pisemnym cestnym prohldsenim. Doklad nesmi byt starsi
neZ 3 mésice. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi neZ 6 mésici v jiném stdtu, je povinen doloZit splnéni
predpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstiiku trestu vydanym timto statem.
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e)

g)
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dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu,

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 veta prvni zakona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zadosti Ize misto predloZeni
origindlu listiny doloZit pouze jeji kopii nebo pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdélani, které je soucdsti formuldre
Zddosti. Origindl nebo uredné ovérenou kopii listiny Zadatel predloZi nejpozdéji pred kondnim pohovoru dle § 27 odst. 3 zakona
o stdtni sluzbé.

ma potiebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé],

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zakona o stdtni sluZzbé dokladda pisemnym cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2, 3 nebo 6 zdkona o stdtni sluZbé sluZebni
orgdn overi splnéni tohoto predpokladu zajistenim vstupni Iékarské prohlidky podle zadkona o specifickych lékarskych sluzbdch.
U praci v 1. kategorii bez rizika neni vstupni Iékarska prohlidka podle zdkona o specifickych sluzbdch nezbytnd a sluZebni organ
Jji nemusi vyZadovat. Neni-li vyZadovdna, povazZuje se Zadatel za zdravotné zplsobilého k vykonu prdce, k niZz md byt zarazen,
a to do té doby, neZ je provedenim prohlidky prokdzdn opak. VyZaduje-li vstupni prohlidku zaméstnanec, vystavi se Zdadost
o provedeni této prohlidky.

md potiebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky [§ 25 odst. 1 pism. g)
zakona o statni sluzbé],

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 5 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti. Vybérovd komise podle § 27 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé ovéri splnéni tohoto
predpokladu pfi pohovoru.

Vyhodou jsou praxe v personalini oblasti, praxe ve statni spravé, znalost pracovnépravnich predpist (zejména
zédkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé), komunikativnost, peclivost, vysoka odolnost vidi stresu.

6.

Dalsi povinné prilohy

K Zadosti dale zadatel prilozi:

a)

strukturovany profesni Zivotopis v ceském jazyce,

b) motivacni dopis.

7.

Udaje o pohovoru

Se Zadateli, jejichZ Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Ministerstvo Zivotniho prostredi podporuje rovnost Zen a muZi, diverzitu v rozhodovacich pozicich a pfimé
zameéstndvdni osob se zdravotnim postiZzenim s ohledem na profesni a kvalifikacni pfedpoklady.

Informace k vykonavanym ¢innostem na sluZzebnim misté poskytne:

Ing. Stanislava Novotnd, tel. 267 122 562, email: stanislava.novotna@mzp.gov.cz

Informace k vybérovému fizeni poskytne:

Mgr. Agdta Durajovd, tel. 267 122 066, email: agata.durajova@mzp.gov.cz

SEZNAM PRILOH:
PFiloha ¢. 1 — Zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto.

JUDr. Simeona Zikmundova, LL.M.
statni tajemnice
v Ministerstvu Zivotniho prostiedi
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Pouceni sluzebniho orgdnu

Pouceni o dorucovdni ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zdkona o stdtni sluzbé:

V pribehu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté, popfipadé do datové
schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovadni (e-mail), pokud Zadatel nemd datovou schranku zrizenu.
Zadatelim z fad stdtnich zaméstnanci se dorucuje na misté, a neni-li to mozné, prostiednictvim datové schrdnky. Nemd-
li statni zaméstnanec datovou schrdnku zfizenu, dorucuje se mu na elektronickou adresu pro dorucovdni (e-mail).

Pokud Zadatel v Zddosti elektronickou adresu pro dorucovdni neuvede a nemd zfizenu datovou schrdnku, bude jeho
Zddost vyrazena.

Pisemnost dorucovand Zadateli ve vybérovém rizeni na elektronickou adresu je dorucena okamzZikem, kdy jeji prevzeti
Zadatel potvrdi. JestliZe Zadatel jeji prevzeti nepotvrdi ve lhité 5 dni od jejiho odesldni na adresu elektronické posty,
povaZuje se pisemnost za dorucenou pdtym dnem ode dne, kdy byla odesldna (pokud se datovad zprdva nevrdtila jako
nedorucitelnd). Pokud nebude mozZno pisemnost dorucit, protoZe se datovd zprdva vrati jako nedorucitelnd, ucini se
neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym
zpusobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odesldna.

V pripadé dorucovdni do datové schranky plati, Ze neprihldsi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého oprdvnéni pristup k dodané pisemnosti, ve Ihiité 5 dni ode dne, kdy byla pisemnost doddna do datové
schrdnky, je pisemnost doruc¢ena pdtym dnem ode dne, kdy byla odesldna.

Pouceni o moZnosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

Vybérova komise miiZe provést s Zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho poZdddni, pokud provedeni

pohovoru v nahradnim terminu nebrdni Fadnému plnéni ukoli sluZebniho ufadu.



